附件2
通报表扬建议标准
一、单位建议标准
1、出台“强基础、转作风、树形象”专项行动实施方案，召开动员部署会；
2、组织开展全员培训，参训率100%；
3、制定并公布城市管理执法权责清单；
4、落实行政执法责任制，建立执法公示、执法全过程记录、重大执法决定法制性审核等制度；
5、疏堵结合、以疏为主，践行“721”工作法有创新、效果好；
6、严明工作纪律，坚持“四个做到”，严格规范公正文明执法；
7、建立数字化城市管理平台，通过官方网站、手机APP、微信微博公众号、12319热线等方式向市民提供信息和服务；
8、主动接受社会和公众监督，聘请市民监督员、设立开放日（体验日）等。
如有以下三种情况，优先考虑：
1、2017年因工作突出获得省、市表彰的；
2、 在当地政府绩效考核评价中排名靠前的；
3、 在新闻媒体上出现正面舆情且影响力较大的。
    2017年在新闻媒体上出现负面舆情的单位，不予考虑。
二、个人建议标准
1、 坚决拥护党的领导，在思想上、行动上与党中央保持高度一致；
2、 热爱城市管理和执法工作，模范遵守宪法及法律、法规，廉洁自律；
3、 工作尽职负责、踏实肯干，出色完成本职工作；
4、 日常执法过程中灵活运用说服教育、劝导示范、行政指导等非强制行政手段，群众反映好；
5、 在专项行动期间有突出工作成绩的，或先进事迹被媒体报道的。
